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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE LOMBARDIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI MILANO 2

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI:

 N° 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - CATEGORIA D DA ASSEGNARE ALL’U.O. BUDGET E CONTROLLO DI GESTIONE.

PUBBLICATO SULLA G.U. Serie Concorsi ed Esami n. 102 del 27/12/2011

SCADENZA 26 GENNAIO 2012 ALLE ORE 12,00

***************
In attuazione alla determinazione dirigenziale n.123 del                                                                                 23/11/2011 esecutiva ai sensi di Legge, e in ottemperanza a quanto definito dal Decreto  Legislativo. n. 165/2001, dal D.P.R. n. 220/2001, dal vigente C.C.N.L.  – Comparto Sanità,  e’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di:

n. 1 posto di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE  – CATEGORIA D da assegnare all’U.O. Budget e Controllo di Gestione.
Applicazione delle riserve, precedenze e preferenze:

Il presente concorso è soggetto a:

1) Riserva a favore della categoria di cui alla Legge 12/03/1999 n. 68 relativa al diritto al lavoro dei disabili nei limiti della complessiva quota d’obbligo e fino al 50% dei posti messi a concorso; 

2) Riserva del 30% a favore dei militari in ferma di leva prolungata e di volontari specializzati delle tre Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma contrattuale, nonché degli ufficiale di complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi dell’art. 3, comma 65 della Legge 24/12/1993 n. 537, dell’art. 39, comma 15 del Decreto Legislativo n. 196 del 12/05/1995 così come modificato dall’art. 18 co. 6 del Decreto Leg.vo n. 215/2001 e dell’art. 26 del Decreto Leg.vo n. 215/2001 così come modificato dall’art. 11 del Decreto Leg.vo n. 236/2003.
3) Precedenze/preferenze: al riguardo a parità di merito e titoli si fa riferimento all’art. 5 commi 3,4, e 5 del DPR n. 487/1994. 
 Requisiti per l’ammissione:

Per l’ammissione al concorso pubblico  sono prescritti:

1. I seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b)  età non inferiore agli anni 18

c)  idoneità fisica all’impiego

·  l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego con l’osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario Nazionale, prima dell’immissione in servizio.

· il personale dipendente di una struttura pubblica del Servizio Sanitario Nazionale è dispensato dalla visita medica

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato  attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

Ai sensi dell’art. 3, - comma 6 – della Legge 15.05.1997, n. 127, la partecipazione al concorso non è soggetta a limiti di età, salvo i limiti di età previsti dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo d’ufficio.

2. Il seguente requisito specifico (art. 42 DPR 220/2001):

° Diploma di laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento) o laurea specialistica/magistrale del nuovo ordinamento equipollenti o corrispondenti, o lauree di primo livello del nuovo ordinamento rilasciate dalla facoltà di Economia e Commercio.

Secondo quanto previsto dall’art. 2 del Decreto Ministeriale 9 luglio 2009, qualora uno dei diplomi di laurea del vecchio ordinamento “trovi corrispondenza con più classi di lauree specialistiche o magistrali sarà compito dell'Ateneo che ha conferito il diploma di laurea rilasciare, a chi ne fa richiesta, un certificato che attesti a quale singola classe è equiparato il titolo di studio posseduto, da allegare alle domande di partecipazione ai concorsi insieme con il certificato di laurea.”
 Del predetto certificato può essere presentata       autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.
I  requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

Domanda di ammissione: 

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il domicilio presso il quale indirizzare le eventuali comunicazioni relative al presente concorso;  

c) il possesso della cittadinanza italiana  o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate, o in caso negativo, dichiararne espressamente l’assenza;

f) gli eventuali carichi penali  pendenti, ovvero di non avere carichi penali pendenti;

g) il  possesso del titolo di studio richiesto per l’ammissione, con l’indicazione della data in cui è stato conseguito, dell’autorità che l’ha rilasciato e della votazione riportata;

h) il possesso di titoli che si ritiene opportuno presentare ai fini della valutazione di merito;

i) le eventuali pubblicazioni redatte; 

j) la posizione nei riguardi degli obblighi militari per gli aspiranti di sesso maschile;

k) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

l) la lingua straniera (da scegliere tra inglese e francese) nella quale essere esaminato nella prova orale;

m) la conoscenza dell’uso di apparecchiature e applicazioni  informatiche; 

n) il proprio consenso per il trattamento, la comunicazione e la diffusione dei  propri dati  personali, sensibili e non, relativamente all’espletamento delle procedure  del presente concorso e della successiva eventuale  assunzione presso l’Azienda.

o) I  titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze

La domanda deve essere sottoscritta, in calce alla stessa, dal candidato.

Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione al concorso pubblico i candidati devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice datato e firmato e debitamente documentato. La mancata sottoscrizione della domanda, così come l’omessa indicazione dei requisiti richiesti determina l’esclusione dal concorso.

I titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in originale o in copia legale o in copia  autenticata ai sensi di legge, ovvero, in fotocopia semplice con allegata  dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmato dal candidato (senza autentica di firma) con la quale attesta che la  fotocopia stessa è conforme all’originale. Qualora il candidato presenti più fotocopie semplici, l’autodichiarazione può essere unica, ma contenente la specifica dei documenti ai quali si riferisce. 

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indicate sia le posizioni funzionali o le qualifiche  attribuite, nelle quali i servizi sono stati prestati, sia le date iniziali  e finali dei periodi di attività, sia l’amministrazione  del datore  di lavoro, sia, infine, se ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761, ultimo comma; in caso positivo l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Tutti i documenti possono essere autocertificati sulla base dello schema allegato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Ai sensi della legge n. 28 del 18.02.1999 le domande di partecipazione al concorso pubblico  e  tutti i documenti allegati non sono soggetti all’imposta di bollo.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

I candidati beneficiari della Legge 5.2.1992 n. 104 e i disabili, al fine di garantire una  effettiva condizione di parità, debbono specificare nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle prove d’esame nonché  l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi.

Modalità e termini per la presentazione delle domande

La domanda, redatta secondo lo schema allegato,  deve essere inoltrata entro e non oltre il trentesimo giorno successivo  alla data di pubblicazione, per estratto, del presente concorso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il termine è perentorio; qualora il giorno di scadenza sia festivo, la scadenza stessa è prorogata di diritto al primo giorno seguente non festivo.

La domanda può essere recapitata con le seguenti modalità

· direttamente all’ufficio protocollo dell’Ente entro il termine di scadenza (Via Turati, 4 – 20063 Cernusco sul Naviglio) 

·  tramite raccomandata A/R al seguente indirizzo: ASL Provincia Milano 2 Ufficio Protocollo Via Turati, 4 – 20063 Cernusco sul Naviglio (in tal caso farà fede la data di partenza riportata sul timbro postale 
· tramite invio all’indirizzo pec:  sruf@pec.aslmi2.it, purchè la richiesta sia firmata digitalmente o pervenga da una casella di posta elettronica certificata intestata al candidato.      


L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure per la tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a causa di terzi o a caso fortuito e forza maggiore.

Commissione Esaminatrice

La Commissione Esaminatrice è nominata da questa Azienda Sanitaria Locale Provincia Milano 2, nel rispetto delle norme di legge. 

La Commissione potrà essere integrata da membri aggiunti per l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche e della lingua straniera.  

Valutazione titoli

Si stabilisce il punteggio massimo attribuibile per ciascuna categoria di titoli e precisamente:

Titoli di carriera                                      max  p.  15,000

Titoli accademici e di studio                    max  p.    8,000

Pubblicazioni e titoli scientifici                max  p.    4,000

Curriculum formativo e professionale       max  p.    3,000

                                                                      ---------------

                                                                    p.   30,000

Prove d’esame

Le prove d’esame per il profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale, sono così articolate:
a) prova scritta ( max p. 30): tema o questionario a risposte sintetiche sulle seguenti materie: legislazione sanitaria nazionale e regionale, principi di contabilità generale, contabilità analitica e controllo di gestione con riferimenti alla legislazione regionale;

b) prova pratica (max p. 20) : predisposizione di atti connessi al profilo professionale oggetto del concorso;

c) prova orale (max p. 20) : colloquio vertente sulle materie oggetto della prova scritta. La prova orale riguarderà, inoltre, la conoscenza di elementi di informatica relativi all’utilizzo degli applicativi del pacchetto office e di una lingua straniera, almeno a livello iniziale, scelta tra inglese o francese. 

Il diario delle prove sarà pubblicato sul sito internet aziendale  www.aslmi2.it nella sezione bandi e concorsi  non meno di quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime. La convocazione alle prove sarà data con comunicazione scritta e verrà inviata solo ed esclusivamente ai candidati ammessi al concorso. L’Azienda  garantisce   parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso  all’impiego  e per il trattamento sul luogo di lavoro, così come disposto dall’art. 7 – comma 1 – del Decreto Legislativo n. 29/1993.
L’assunzione in servizio del vincitore potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione a norme che stabiliscano il blocco delle assunzioni o a seguito di successive intervenute valutazioni programmatiche diverse, formulate ad insindacabile giudizio dell’Azienda, senza obbligo di comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare  pretese o diritti di sorta.

L’Azienda si riserva altresì la facoltà qualora ne  rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, di prorogare, sospendere, revocare o modificare, in tutto o in parte,  il presente bando di concorso pubblico  a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare  pretese o diritti di sorta.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si rinvia alle disposizioni di leggi e regolamenti in materia di accesso ai pubblici impieghi.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al  Servizio Risorse Umane e Finanziarie  – P.zza Martiri della Libertà – Cernusco s/N (MI) – Tel. 02/92654334.

                IL DIRIGENTE RESPONSABILE                        

         DEL  SERVIZIO UMANE E FINANZIARIE 
                     (Dott.ssa Francesca Fancelli)                                

SCHEMA TIPO DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO 

Di seguito viene riportato lo “schema-tipo” della domanda di ammissione e partecipazione al concorso:

                                                         Spett.le Azienda

                                                         Sanitaria Locale

                                                         della Provincia di                   

                                                         Milano 2 

                                                         Servizio Risorse

                                                         Umane e Finanziarie

                                                         c/o Ufficio Protocollo
                                                         Via Turati, 4

                                                         20063 Cernusco s/N 

                                                         (Milano)       

Il/La  sottoscritt..............................……………........ 

chiede di essere ammess…    a partecipare al concorso pubblico per  titoli ed esami per la copertura a  tempo indeterminato di n. 1 posto della categoria: D - Profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale da assegnare all’U.O. Budget e Controllo di Gestione.

A tale fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di essere nato il  ………………a……………….

2)di essere residente a…………………Via………………tel.

3) di essere in possesso  della cittadinanza italiana, (ovvero di avere la cittadinanza in uno dei  Paesi degli Stati membri della Unione Europea);

4) di essere di stato civile …………………….con n. …   figli  a carico;

5) di risultare iscritto nelle liste elettorali del Comune di .................................., provincia di.................. ovvero di non essere iscritto o cancellato nelle liste medesime per i seguenti motivi………….(per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed avere adeguata conoscenza della lingua italiana);

6) di  aver  le seguenti condanne penali  o in caso negativo dichiararne espressamente l’assenza  

7) di avere i seguenti carichi  penali pendenti ovvero di non avere carichi penali pendenti; 

8) di essere in  possesso del seguente titolo di studio :.........................................

9) di essere in possesso dei seguenti titoli professionali:…………………….

10)di aver pubblicato……………….

11) di scegliere quale lingua straniera in cui essere esaminato nella prova orale: …………………

12) di conoscere l’uso  delle seguenti apparecchiature e/o  applicazioni informatiche:……………………… 

13)   di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione:…..

14)   di  aver contratto rapporto di pubblico impiego presso la seguente pubblica      Amministrazione: ……. qualifica………………..periodo……ovvero di non  aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

15)   di prestare attualmente servizio presso la seguente pubblica amministrazione:…………. qualifica…….   periodo.

16) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né di essere stato dichiarato decaduto da altro impiego  pubblico;

17) di essere in possesso  dei seguenti titoli ai fini della riserva, preferenza e  precedenza nella  nomina……..

Riservato ai candidati di cittadinanza diversa da quella italiana:

18) di essere cittadin………………. e di godere dei diritti civili  e politici nella Stato di appartenenza ( ………………..) e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

19) che l’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente  concorso è il seguente:

        cognome nome…………………………….

        Indirizzo……………………

        c.a.p. …………………. Città ……………….

        Recapito telefonico …………………………… 

Il sottoscritto autorizza, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.2003, l’Azienda Sanitaria Locale Provincia di Milano 2  ad utilizzare le informazioni e i dati  forniti per la gestione del concorso. 

Tutti i documenti e i titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco in triplice copia, in carta semplice.

 data.....................................

                                                 



                                                                                                







Firma……………………                                

DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(art. 46, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto……………………… nato a ………………….... il …………..

residente a ………in via ………………….

A conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci;

DICHIARA

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Il sottoscritto autorizza altresì l’A.S.L. Prov. MI 2  al trattamento dei propri dati personali ai fini degli adempimenti dell’espletamento della procedura concorsuale in oggetto.

Il dichiarante

                                                                   ……………………………..

DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI  NOTORIETA’

(art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto…………………… nato a ………… il………… 

residente a ……….. in via …………………………………….

A conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci;

DICHIARA

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Il sottoscritto autorizza altresì l’A.S.L. Prov. MI 2  al trattamento dei propri dati personali ai fini degli adempimenti dell’espletamento della procedura concorsuale in oggetto.

Il  dichiarante

                                                                        …………………………

Allegato: fotocopia non autenticata di un  documento d’identità in corso di validità
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